CEC-RH

Se vocé necessita controlar os recursos que
disponibilizou aos seus colaboradores, esse mdédulo
permite registro e controle.

CEC-RH é um médulo que permite que seu RH
registre toda nova contrata¢do de usuario de
sistema para posterior controle de seus acessos e
recursos. Uma vez cadastrado o colaborador, seu
supervisor direto ird informar quais sistemas o
usudrios devera ter acesso e isso ficara registrado
em seu cadastro para uma posterior transferéncia
ou demissao.

Caso haja uma transferéncia ou demissdo o sistema
ird informar os responsdveis pelas areas para
efetuar o desligamento de acesso ao sistema e/ou a
devolugdo dos equipamentos que estdao de posse
desse colaborador.
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